
Inex	–	Learning	&	Development	Coordinator

Functieomschrijving
Je	bewaakt	de	uniformiteit,	kwaliteit	en	structuur	van	werkinstructies	binnen	de	organisatie

Je	adviseert	vanuit	een	helikopterview	over	leer-	en	ontwikkelvraagstukken	en	vertaalt	dit	naar	concrete
opleidingsplannen

Je	beheert	en	optimaliseert	de	digitale	leeromgeving,	inclusief	structuur,	toegankelijkheid	en	vindbaarheid
van	informatie

Je	fungeert	als	aanspreekpunt	voor	L&D	gerelateerde	softwareleveranciers	en	bewaakt	de	systeemintegraties.

Je	coördineert	het	volledige	contentproces:	van	planning	en	deadlines	tot	creatie,	redactie	en	publicatie

Je	organiseert	en	leidt	reviewmomenten	om	de	kwaliteit,	veiligheid	en	correctheid	van	content	te	waarborgen

Je	monitort	en	auditeert	de	uitvoering	van	opleidingsplannen	en	stuurt	bij	waar	nodig	via	de	interne	trainers
en	leidinggevenden.

Je	zorgt	voor	heldere	en	proactieve	communicatie	bij	wijzigingen	in	processen	of	documentatie

Je	beoordeelt	veranderingen	binnen	de	organisatie	via	de	5M-methodiek	en	bewaakt	de	impact	op
opleidingen	en	documentatie

Jouw	talent
Bachelor-	of	masterdenkniveau,	of	gelijkwaardig	door	relevante	werkervaring

Minimaal	±3	jaar	ervaring	in	een	coördinerende	rol	binnen	een	industriële	of	technische	omgeving

Aantoonbare	ervaring	met	procesbewaking,	documentbeheer	en	het	werken	met	LMS-	en/of	DMS-
platformen

Hands-on	mentaliteit	met	het	vermogen	om	strategisch	te	denken	én	operationeel	bij	te	sturen

Sterke	communicatieve	vaardigheden	en	bewezen	ervaring	in	stakeholdermanagement	op	verschillende
niveaus	binnen	de	organisatie

Proactieve	en	gestructureerde	werkwijze,	met	een	sterk	oog	voor	detail	en	kwaliteit

Wat	krijg	je	ervoor	terug?



Je	maakt	deel	uit	van	een	hecht	familiebedrijf,	wat	zich	ook	laat	voelen	in	onze	waarden.

Je	komt	terecht	in	een	organisatie	waarin	je	impact	kan	hebben.

Een	job	met	veel	autonomie	en	verantwoordelijkheid.

Een	attractief	verloningspakket,	inclusief	tal	van	extralegale	voordelen.

https://www.inex.be/

https://www.inex.be/

